UNIWERSALNE CHARAKTERYSTYKI POZIOMOW W PRK

Zapisy w kolumnach — wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoleczne — nalezy odnosic¢ do okreslonej dziedziny uczenia si¢ lub dzialalnosci zawodowe]

odbierac niezbyt zloZone wypowiedzi. two-
1Zy< miezbyt proste wypowiedzi

odbierac 1 formulowac bardzo proste wypo-
wiedzi w jezylu obcym

WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE SPOLECZINE
INATROZUMIE: POTRAFI: JEST GOTOW DO:
P1U W | elementarne fakty i pojecia oraz zaleZnosci mie- PIU_U | wykonywac bardzo proste zadania wedlug P1U K | respektowania zobowiazan wynikajacych
dzy wybranymi zjawiskami przyrodniczymi. spo- szczegolowych wskazowek w typowych z przynaleznosci do roznych wspolnot
-~ lecznymi 1 w sferze wytworow ludzkie] mysh warinkach dzialania i wspdldzialania pod bezposrednim
- rozwiazywac bardzo proste typowe problemy nadzorem w zorganizowanych wammnkach
E w typowych warunkach oceniania swoich dzialad 1 przyjmowania
E uczye sie pod bezposrednim kiemunkiem odpowiedzialnosct za bezposrednie ich skutki
W zorganizowanej formie
odbierac proste wypowiedzi. fworzyc bardzo
proste wypowiedzi
P2U W | poszerzony zbior elementamych faktow. prostych | P2U_U | wykonywac proste zadania wedhag ogolnej P2U K | podejmowania obowiazkow wynikajacych
pojec oraz zaleZnosci nuedzy wybranymui zjawi- mstruke)1, najezescie] w typowych warunkach Z przynaleznosci do roZnych wspolnot
skami przyrodniczymi. spolecznymi i w sferze T0ZWIAZywac proste typowe problemy. naj- dzialania 1 wspoldzialania pod kierunkiem
| wytwordw ludzlkdej mysh czesciej w typowych warunkach w zorganizowanych warunkach
‘5 uczyc sie pod kierunkiem w zorganizowanej ocemania dzialan. w ktorych uczestniczy.
E formie i przyjmowania odpowiedzialnosci za ich
= odbierac niezhyt proste wypowiedzi. tworzyc skutki
proste wypowiedzi
formulowac 1 odbierac najprostsze wypowie-
dzi w jezvku obcym
P3U W | podstawowe fakty i pojecia oraz zaleznosci mie- P3U U | wvkonywac niezbyt proste zadania wediug P3U K | przynalezenia do wspdlnot rofnego rodzaju,
dzy wybranymi zjawiskani przyrodniczyoi, spo- ogolnej instrukeji w czesciowo znuennveh funkcjonowania w roznych rolach spolecz-
lecznymi 1 w sferze wytworow ludzkie] myshi, warnkach nych oraz podejmowania podstawowych
= a ponadfo w okreslonyeh dziedzinach w szerszym rozwiazywac proste typowe problemy powinnosci z tego wyvnikajacych
= zakresie wybrane fakty. pojecia 1 zaleznosci W czesciowo zmiennych warunkach czesciowo samodzielnego dzialania oraz
% elemgﬂ_tamﬂ uwarunkowania prowadzonej dzia- uczyé sie w czesci samodzielnie pod kierun- wspoldzialania w zorganizowanych wanmn-
o lalnosci kiem w zorgamizewane] formie kach
—

ocemania dzialan swoich 1 zespolowych;
podejmowania odpowiedzialnosel za skutki
tych dzialan




POZIONM 4

poszerzony zbior podstawowych faktow, umiar-
kowanie zlozonvch pojec, teorit 1 zaleznosci
miedzy wybranymi zjawiskami przyrodoiczyom,
spolecznvmi oraz w sferze wytworow ludzkiej
mysli, a ponadto w okreslonych dziedzinach

w szerszyvm zakresie fakty, umiarkowanie zlozo-
ne pojecia. teorie 1 zaleznosci miedzy nimi
podstawowe uwarunkowania prowadzonej dzia-
lalnosci

P4U U

wykonywac niezbyt zloZone zadania w czgsci
bez mnstrukeji czesto w zniennyeh warunkach
rozwiazywac niezbyt proste, w pewnej czesci
nietypowe problemy czesto w zmuennych
warunkach

uczye sie samodzielnie w zorganizowane]
formie

odbierac zloZzone wypowiedzi, TWorzyc nie-
zbyt zloZone wypowiedzi dotyczace szero-
kiego zakresu zagadnien

odbierac 1 formulowac proste wypowiedzi

w jezyku obcym

przyjmowana odpowiedzialnosci Zwiazane)
z uczestnictwem w roznych wspolnotach

1 funkcjonowaniem w roznych rolach spo-
lecznych

autonomicznego dzialania 1 wspoldzialania
w zorganizowanych wamnkach

ocentania dzialan swoich 1 os0b, ktorymi
kieruyje

przyjmowama odpowiedzialnoscl za skutk
dzialan wlasnych oraz tych osdb

POZIOM 5

w szerokim zakresie — fakty. teorie. metody

1 zaleZznosci miedzy nimi

roznorodne wwarunkowania prowadzonej dzialal-
nosci

PSU_U

wykonvwac zadania bez instrukeji

w znnennych, przewidyvwalnyeh warunkach
rorwiazyvwac niezbyt zloZone 1 nietypowe
problemy w zmiennych przewidywalnych
warnkach

uczyc sie samodzielnie

odbierac niezbyt zloZone wypowiedzi. two-
1z mezbyt proste wypowiedzi z uzyciem
specjalistyczne) terminologii

odbiera¢ 1 formulowaé bardzo proste wypo-
wiedzi w jezyku obcym z uwzglednieniem
specjalistyczne) terminologii

podejmowania podstawowych obowizzkow
zawodowych 1 spolecznyeh, ich oceniania

1 interpretacji

samodzielnego dzialania oraz wspoldzialania
Z innymi W zorganizowanych warnkach.
kierowania meduZym zespolem w zorgani-
zowanych warunkach

ocentania dzialan swoich 1 0s0b oraz zespo-
low, ktorynu kieruje; przyymowania odpo-
wiedzialnosct za skutla tyeh dzialan

POZIOM 6

W zaawansowanym stopniu — fakty. teore. mefo-
dy oraz zlozone zaleznosci miedzy nim
roznorodne, zlozone uwarinkowania prowadzo-
ne] drialalnosct

P6U_U

innowacyjate wykonywac zadania oraz roz-
wiazvwac zloZone 1 nietypowe problemy

w zmiennych 1 nie w pelni przewidywalnych
warunkach

samodzielnie planowad wlasne uczenie sie
przez cale zycie

komunikowac sie z otoczeniem, uzasadniac
swoje stanowisko

kultywowania 1 upowszechniania wzorow
wlasciwego postepowania w srodowisku
pracy i poza nim

samodrielnego podejmowania decyzji, kry-
tyczne] oceny dzialad wlasnych, dzialan
zespolow, ktérymi kiemuje, 1 organizacji,

w ktorveh uczesiniczy, przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych dzialan




POZIOM 7

w poglebiony sposob wybrane fakty, teorie, me-
tody oraz zloZone zaleznoscl miedzy ninu, takze
W powlazamu z inaymi dziedzinami
roznorodne, zloZzone uwarunkowania 1 aksjolo-
giczny kontekst prowadzonej dzialalnosci

wykonywac zadania oraz formulowac

1 rozwigzywac problemy, z wykorzystaniem
nowe] wiedzy. takie z mnych dniedzin
samodzielnie planowac wlasne uczenie sie
przez cale zycie 1 ukierunkowywac innvch

w tym zakresie

komunikowac sie ze zroZnicowanymi krega-
mi odbiorcow, odpowiednio uzasadniac sta-
nowiska

tworzenia i rozwijania wzorow wiasciwego
postepowania w srodowisku pracy 1 Zycia
podejmowania inicjatyw, kryvtyczne] oceny
siebie oraz zespolow 1 orgamizacy, w ktorych
uczestniczy

przewodzenia grupie i ponoszenia odpowie-
dzialnosci za nig

POZION 8

swiatowy dorobek naukowy 1 ftworczy oraz wyni-
kajace z mego implikacje dla prakivka

dokonywac analizy 1 rworcze) syntezy dorob-
ku naukowego 1 tworczego w celu identyfi-
kowania 1 rozwiazywania problemow badaw-
czych oraz zwiazanych z dzialalnoscia inno-
wacyjna i tworcza; tworzyc nowe elementy
tego dorobku

samodzielnie planowac wlasny rozwoj oraz
inspirowac rozwo] innych osob

uczestniczye w wymianie doswiadczen 1 1det,
takze w srodowisku miedzynarodowym

niezaleznego badania powickszajacego istnie-

jacy dorobek naukowy 1 tworczy

podejmowania wyzwan w sferze zawodowe]

1 publicznej z uwzglednieniem:

—  ich etycznego wymiar

—  odpowiedzialnosct za ich skutki oraz
ksztaltowania wzorow wlasciwego
postepowania w takich sytuacjach




