
Załącznik nr 1 

 

WZÓR 

 

WNIOSEK O WYPŁATĘ RYCZAŁTU Z TYTUŁU ZWIĘKSZONYCH KOSZTÓW 
ZATRUDNIENIA OSÓB POZBAWIONYCH WOLNOŚCI 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
–––––––––––––––––––––––– 

1)  Należy podać pełną nazwę przedsiębiorcy ujawnioną w odpowiednim rejestrze lub ewidencji. 

2)  Należy podać właściwy numer kierunkowy miejscowości. 

3)  Należy podać adres e-mailowy osoby wyznaczonej/odpowiedzialnej za kontakty z dysponentem Funduszu. 

4)  Należy wypełnić, jeżeli adres do korespondencji jest inny niż adres siedziby przedsiębiorcy. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––– 

5)  Należy podać właściwy numer kierunkowy miejscowości. 

6)  Należy podać adres e-mailowy osoby wyznaczonej/odpowiedzialnej za kontakty z dysponentem Funduszu. 
 



 

 

 

INFORMACJE 

PODAWANE W ZWIĄZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE, zwanego dalej „RODO”, informuje się: 

 
1.  Tożsamość i dane kontaktowe administratora: 

 

–  administratorem Państwa danych osobowych jest Dyrektor Generalny Służby 
Więziennej, jako dysponent Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz 
Rozwoju Przywięziennych Zakładów Pracy, 

–  adres: ul. Rakowiecka 37a, 02-521 Warszawa, 

–  telefon: +48 22 640 86 51, 

–  e-mail: bdg@sw.gov.pl. 

 
2.  Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: 

 

–  adres: ul. Rakowiecka 37a, 02-521 Warszawa, 

–  telefon: +48 22 640 86 41, 

–  e-mail: iod_czsw@sw.gov.pl. 

 
3.  Cel oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: 

 

Państwa dane osobowe są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, czyli w celu 
wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, w związku z nałożonymi na 
niego obowiązkami, o których mowa w ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnianiu osób 
pozbawionych wolności oraz rozporządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia 12 czerwca 2024 r. 
w sprawie Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz Rozwoju Przywięziennych 
Zakładów Pracy, związanych z: 

–  rozpatrzeniem wniosku o wypłatę ryczałtu z tytułu zwiększonych kosztów zatrudniania 
osób pozbawionych wolności, 

–  rozpatrzeniem wniosku o udzielenie pożyczki lub dotacji oraz zawarciem, realizacją 
i rozliczeniem umowy o dotację lub pożyczkę. 



4.  Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być: 
 

–  podmioty, które są upoważnione do przetwarzania danych osobowych na podstawie 
przepisów prawa, 

–  podmioty, które na podstawie stosownych umów powierzenia przetwarzania danych 
osobowych będą przetwarzać dane osobowe. 

 
5.  Przekazywanie danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowych: 

 

Dane osobowe mogą być przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych 
wyłącznie w uzasadnionych wypadkach i tylko wtedy, gdy przepisy prawa na to pozwalają. 

 
6.  Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane: 

 

Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów ustawy 
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej oraz 
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, który wynosi  
10 lat (kategoria archiwalna B10), liczony w pełnych latach kalendarzowych, począwszy od dnia 
1 stycznia roku następnego od daty zakończenia sprawy. 

 
7.  Państwa prawa, jako osób, których dane dotyczą: 

 

W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują Państwu następujące 
uprawnienia: 

–  dostępu do danych osobowych na zasadach określonych w art. 15 RODO, 

–  sprostowania danych osobowych na zasadach określonych w art. 16 RODO, 

–  usunięcia danych osobowych („prawo do bycia zapomnianym”) na zasadach 
określonych w art. 17 RODO, 

–  ograniczenia przetwarzania danych osobowych na zasadach określonych w art. 18 
RODO, 

–  prawo do przeniesienia danych osobowych na zasadach określonych w art. 20 RODO, 

–  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych osobowych na zasadach 
określonych w art. 21 RODO. 

Szczególnego podkreślenia jednak wymaga, iż powyższe prawa mogą zostać ograniczone 
na podstawie przepisów odrębnych, w szczególności przepisów ustawy o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach. 

 
8.  Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: 

 

Osobie, której dane dotyczą, przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uzna, że przetwarzanie jej danych osobowych narusza 
przepisy rozporządzenia. 

 
9.  Źródło obowiązku podania danych: 

 

W przypadku aplikowania o środki z Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz 
Rozwoju Przywięziennych Zakładów Pracy podanie danych osobowych jest obowiązkowe  
i wynika z przepisów prawa, tj. przepisów ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnianiu osób 
pozbawionych wolności oraz rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 12 czerwca 2024 r. 
w sprawie Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz Rozwoju Przywięziennych 
Zakładów Pracy. 

 
10.  Zautomatyzowane podejmowanie decyzji: 

 

Pozyskane dane nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 
profilowaniu. 


