     
     , dn.      
Oświadczenie pracownika wychowującego przynajmniej jedno dziecko w wieku do lat 14

Oświadczam, iż zgodnie z art. 188 Kodeksu pracy, mam zamiar skorzystać z przysługujących mi w ciągu roku       dodatkowych 2 dni zwolnienia z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. 

Jednocześnie informuję, że współmałżonek/drugi opiekun dziecka nie będzie w ciągu roku korzystał z urlopu przewidzianego w art. 188 K.p.
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(podpis pracownika)

