Pieczgt szkoty, placowki e
(miejscowos¢, data)

ROZWIAZANIE STOSUNKU PRACY ZA WYPOWIEDZENIEM

Pani/Pan

Na podstawie art. 20 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela rozwigzuje

Z Panig/Panem Z POWOU ...ttt et et et et et e
(nalezy poda¢ doktadna przyczyne wypowiedzenia umowy)

stosunek pracy zawarty W dniu ......ccoiiiiiiiiiiiis z zachowaniem 3-miesiecznego

okresu wypowiedzenia, ktory uptynie w dniu ......ooooiiiiiiiiiii

Niniejsze wypowiedzenie jest bezskuteczne w przypadku ztozenia przez Panig/Pana w terminie
30 dni od dnia doreczenia niniejszego wypowiedzenia pisemnego whniosku o przeniesienie

w stan nieczynny.

Jednoczesnie informuje, ze od niniejszego wypowiedzenia przystuguje Pani/Panu prawo
odwotania sie do Sqdu Rejonowego — Sadu Pracy z siedzibg W ..o

w terminie 7 dni od daty doreczenia niniejszego pisma.

(pieczatka i podpis dyrektora szkoty/placéwki)



