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WZÓR 

 

 
 
 

–––––––––––––––––––––––––––––––––– 

1) Należy zaznaczyć właściwy kwadrat.  
2)  W przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespołowej część „Dane kandydata do nagrody” należy powtórzyć 

odpowiednio do liczby osób objętych wnioskiem i wypełnić indywidualnie dla każdej z tych osób.   



 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––– 

3)  Należy wypełnić wyłącznie w przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespołowej.  

4)  Szczegółowy opis osiągnięć powinien uwzględniać odpowiednio do rodzaju w przypadku nagród za:  

1)  znaczące osiągnięcia w zakresie działalności naukowej — informacje określone w § 2 ust. 1,  

2)  znaczące osiągnięcia w zakresie działalności dydaktycznej — informacje określone w § 3 ust. 1,  

3)  znaczące osiągnięcia w zakresie działalności wdrożeniowej — informacje określone w § 4 ust. 1,  

4)  znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej — informacje określone w § 5 ust. 1,  

5)  całokształt dorobku — informacje o przebiegu kariery zawodowej i naukowej kandydata do nagrody, w tym 

informacje o publikacjach naukowych kandydata do nagrody.  

Opis znaczących osiągnięć nie powinien przekroczyć 5000 znaków. W przypadku gdy szczegółowy opis znaczących 

osiągnięć kandydata do nagrody przekracza dopuszczalną liczbę znaków, należy go sporządzić w formie odrębnego 

dokumentu i przedłożyć wraz z wnioskiem.  

5)  Należy w szczególności wykazać spełnienie kryteriów określonych w rozporządzeniu. W przypadku wniosku  

o przyznanie nagrody zespołowej należy odnieść się do osiągnięcia uzyskanego przez grupę osób objętych wnio-

skiem o przyznanie nagrody.   


